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PROCESSO DE ESCOLHA DOS MEMBROS DO CONSELHO
TUTELAR

A Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do

Adolescente — COMDICA — do Municipio de Paulo Bento, no uso de suas

atribuigdes legais e de acordo com o art. 139 da Lei Federal n° 8.069 (ECA), art.
32 da Lei Municipal n® 1337/2013 e das-Resolugbes-do-Cemdica-n*231-de-2¢

- da Resolugédo do CONANDA n° 231, de 28 de dezembro

de 2022, torna publica a abertura das inscrigées para o processo de escolha de

Conselheiros Tutelares.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente edital visa divulgar as normas, datas e procedimentos para

o processo de escolha de 05 (cinco) membros titulares e considerados suplentes

todos os candidatos subsequentes, observada a ordem decrescente resultante

da eleicao.

1.2 O procedimento para a escolha dos Conselheiros Tutelares ficara a

cargo da Comiss&o Especial Eleitoral e sera realizado em 04 (quatro) etapas:

1.2.1 Inscrigdo de candidatos;

1.2.2 Prova de conhecimentos especificos, de carater eliminatorio;




1.2.3 Avaliagao Psicolégica, de carater eliminatorio;

1.2.4 Eleicdo dos candidatos através de voto direto, secreto, universal e
facultativo dos cidadéos do Municipio, conduzida pelo COMDICA e fiscalizada
pelo Ministério Publico.

1.2.4.1 Poderdo participar do processo de votagdo os quinze (15)
candidatos que obtiverem as melhores notas na prova de conhecimentos
especificos.

1.3 A Comisséao Especial Eleitoral a que se refere o item “1.2” € composta,
nos termos da Resolucéo n° 01/2023 do COMDICA, por integrantes do referido
Conselho, representantes da Administragéo e das entidades da sociedade civil,
paritariamente, sendo eles:

1.3.1 Maricruz Montemezzo;

1.3.2 Aline Carla Testolin Kreische;

1.3.3 Patricia Samuel do Nascimento;

1.3.4 Poliana Giaretton;

1.3.5 Priscila Pompermaier Farikoski;

1.3.6 Aneliese Giareton Roldo;

1.3.6 Guilherme de Souza Maia;

1.4 A Comissao Especial Eleitoral tem como presidente a Senhora Aline

Carla Testolin Kreische.

2. DA FUNGAO DE CONSELHEIRO TUTELAR

2.1 Da natureza:

2.2.1 O exercicio efetivo da fungdo de Conselheiro Tutelar constituira
servigco publico relevante e estabelecera presuncéo de idoneidade moral.

2.2.2 O exercicio da fungcdo de Conselheiro Tutelar requer dedicacao
exclusiva, sendo vedado o exercicio simultdneo de qualquer outro cargo,

emprego ou fungao publica ou privada.

2.2 Das atribuigoes:
Sao atribuicdes do Conselheiro Tutelar:

| — atender as criancgas e adolescentes e aplicar medidas de protecéo;




Il — atender e aconselhar os pais ou responsaveis, aplicando as medidas
previstas em Lei;

[l — promover a execugéo de suas decisdes, podendo, para tanto:

a) requisitar servigos publicos no ambito do Municipio, nas areas de saude,
educacéo, servigo social, previdéncia, trabalho e seguranca;

b) representar junto a autoridade judicial nos casos de descumprimento
injustificado de suas deliberagdes.

[V — encaminhar ao Ministério Publico noticia de fato que constitua infragéo
administrativa ou penal contra os direitos da crianga e do adolescente;

V — encaminhar a autoridade judiciaria os casos de sua competéncia;

VI — providenciar a medida estabelecida pela autoridade judiciaria quanto

a) encaminhamento de pais ou responsaveis, mediante termo de
responsabilidade;

b) orientac&o, apoio e acompanhamento temporarios;

c) matricula e frequéncia obrigatoria em estabelecimento oficial de ensino
fundamental,

d) inclusdo em programa oficial ou comunitario de auxilio, orientacéo e
tratamento a alcodlatras e toxicbmanos;

e) inclusdo em programa comunitario ou oficial de auxilio a familia, a
crianga e ao adolescente;

f) requisicao de tratamento médico, psicolégico ou psiquiatrico, em regime
hospitalar ou ambulatorial,

g) abrigo em entidade;

h) colocacdao em familia substituta.

VIl — expedir notifica¢des;

VIl — requisitar certidbes de nascimento e de 6bito de crianga ou
adolescente, quando necessario;

IX — assessorar o Poder Executivo na elaboragao da proposta orgamentaria
para planos e programas de atendimento dos direitos da crianca e do

adolescente;




X — representar, em nome da pessoa e da familia, contra a violagéo dos
direitos previstos no inciso Il do § 3° do artigo 220 da Constituicao da Republica
de 1988;

X1 — representar ao Ministério Publico, para efeito das agoes de perda ou

suspensao do poder familiar.

2.3 Dos requisitos:

2.3.1 S&o requisitos para se candidatar a exercer a fungéo de Conselheiro
Tutelar:

| — ser brasileiro nato ou naturalizado;

Il — ter reconhecida idoneidade moral comprovada por atestado de bons
antecedentes pelo Servico de Seguranga Publica;

Il — ter idade superior a vinte e um (21) anos;

IV — residir no Municipio ha mais de dois (02) anos, comprovadamente;

V — estar de gozo de seus direitos politicos;

VI — Ter escolaridade minima de ensino fundamental completo;

VIl — Ter disponibilidade de vinte em quatro (24) horas, obedecendo a
escala de revezamento, com a carga horaria em consonancia com a Lei Federal
n°. 12.696/2012;

VIl — Ficar entre os 15 primeiros no exame de conhecimentos especificos;

IX — Estar apto na avaliagéo psicolégica por profissional designado pelo
COMDICA;

IX - ndo registrar antecedentes criminais;

Xl - ndo estar prestando qualquer tipo servico de carater publico como
permissionario.

Paragrafo Gnico. O cargo de Conselheiro Tutelar € de dedicagao exclusiva,
exceto nos casos em que houver compatibilidade de horéarios, devidamente

comprovada no ato da posse.

2.4 Da carga horaria:
241 O Conselho Tutelar atendera diariamente no mesmo horario de
expediente do Municipio, em lugar de facil acesso ao publico, fornecido e
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mantido pelo Poder Executivo Municipal e vinculado a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social;

2.4.2 Fora do dia e horario de expediente, bem como nos feriados, os
conselheiros distribuirdo entre si, segundo as normas do Regimento Interno, o
atendimento em regime de plantdo, para o atendimento das emergéncias e
ocorréncias.

2.4.3 Aos sabados, domingos e feriados permanecera de plantao, pelo
menos, um Conselheiro Tutelar.

2.4.4 Todos os membros do Conselho Tutelar serédo submetidos a mesma
carga horaria semanal de trabalho, bem como aos mesmos periodos de plantao

ou sobreaviso, sendo vedado qualquer tratamento desigual.

2.5 Da remuneracgao e direitos:

251 Os Conselheiros Tutelares titulares, receberdo, a titulo de
remuneragdo mensal, o valor de R$ 1.580,97 (Um mil, quinhentos e oitenta reais
e noventa e sete centavos) equivalente ao Padrao P3, fixados aos Servidores
Publicos Municipais.

2.5.2 Sao assegurados aos Conselheiros Tutelares, ainda, os seguintes
direitos:

| — gozo de férias anuais remuneradas, com acréscimo de um terco sobre
a remuneragao mensal;

Il — afastamento por ocasido da licenga-maternidade, custeada pelo regime
de previdéncia a que estiver vinculado;

lIl - licenca-paternidade;

IV — décima terceira gratificagao a ser paga no més de dezembro de cada
ano;

V — Vale alimentacéo nos dias trabalhados.

2.6 Do mandato:
2.6.1 Os Conselheiros Tutelares eleitos terdo mandato de 04 (quatro) anos,

a contar de 10 de janeiro de 2024.




2.6.2 E permitida recondugdo para novos processos de escolha ao

Conselheiro Tutelar atuante.

3. DAS INSCRICOES

3.1 Disposicdes gerais

3.1.1 A inscriggo do candidato implicara o conhecimento e a tacita
aceitacado das normas e condigoes estabelecidas neste Edital, bem como das
decisdes que possam ser tomadas pela Comissao Especial Eleitoral em relagao
as quais néo podera alegar desconhecimento.

3.1.2 A inscricdo sera gratuita e devera ser realizada pessoalmente pelo
candidato.

3.1.3 As informagdes prestadas na Ficha de Inscricao, bem como o seu
preenchimento, sao de exclusiva responsabilidade do candidato, ficando sob sua
inteira responsabilidade as informagoes prestadas, arcando com as

consequéncias de eventuais erros de preenchimento da ficha.

3.2 Do periodo de inscrigoes:

Do dia 31 de marco de 2023 ao dia 20 de Abril de 2023, no horario das
08:00 horas as 11:30 horas e das 14:00 horas as 16:30 horas.

3.3Do local das inscrigoes:

3.3.1 As inscricées seréo realizadas no local e endereco a seqguir:

. Prefeitura Municipal de Paulo Bento, nas dependéncias do Departamento
Pessoal, no Centro Administrativo; Enderecgo: Avenida Irmas Consolata, 189,

Centro.

3.4 Dos documentos para a inscrigao:
3.4.1 Ficha de inscrigdo (modelo ANEXO) devidamente preenchida.
3.4.2 Alvara de Folha corrida;




3.4.3 Copia do documento oficial de identificacdo, sendo para este fim
assim considerada a cédula de identidade expedida por Secretarias de
Seguranga Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pela Policia
Federal: a identificagéo fornecida por ordens ou conselhos de classes que por
Lei tenham validade como documento de identidade; a Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social: o Certificado de Reservista; o Passaporte e a Carteira
Nacional de Habilitacdo com fotografia, na forma da Lei n° 9.503, de 23 de
setembro de 1997.

3.4.4 Fotocopia da Certidao de Nascimento/Casamento.

3.4.5 Certiddo de quitacédo da Justica Eleitoral.

3.4.6 Copia de conta de energia elétrica, agua ou telefone, guia de
pagamento de imposto (IPVA, IPTU, entre outros) ou contrato de locacao de
imoével, em nome do candidato, que compfove que reside no municipio a pelo
menos dois anos. Caso o candidato ndo possua estes documentos em seu
nome, podera comprovar que reside no municipio a mais de dois anos por meio
de declaracdo com firma reconhecida em cartorio, acompanhada de copia de um
dos documentos antes citados em nome da pessoa com quem declara residir.

3.4.7 Copia de certidao, diploma ou histérico escolar, expedido por
estabelecimento de ensino publico ou particular, devidamente reconhecido pela
legislagdo vigente, comprovando no minimo a concluséo do curso de Ensino
Fundamental Completo.

3.4.8 Uma foto 3x4, que podera ser utilizada no dia da eleigao, nas urnas
eletrbnicas;

3.4.9 As copias apresentadas nao serao devolvidas em hipotese alguma.

3.4.10 N3o serdo recebidos documentos originais, sob qualquer hipbtese

ou alegacao.

3.5 Da homologagio e impugnacéo das inscricoes:
351 O deferimento da inscricido dar-se-a apés a verificacao do correto
preenchimento da Ficha de Inscricao e apresentacdo da documentacao exigida

neste Edital, que é de exclusiva responsabilidade do candidato, nao sendo




admitida a entrega de qualquer documento apds o prazo de encerramento das
inscricdes.

3.5.2 A Comiss&o Especial Eleitoral no prazo de 03 dias Uteis a contar do
encerramento das inscrigdes devera se reunir e por meio de ata deliberar acerca
da homologacgao das inscrigoes.

353 Caso o numero de candidatos inscritos seja inferior a 10 (dez), o
COMDICA, mediante deliberagéo, devera publicar Edital suspendendo o tramite
do processo de escolha e reabrindo prazo para novas inscricdes, por mais 10
dias, sem qualquer prejuizo aos candidatos ja inscritos.

3.5.4 O candidato que nao tiver sua inscrigdo homologada devera ser
notificado por escrito dentro de 03 (trés) dias Uteis da decisao da Comissao e
podera, no prazo de 03 (trés) dias Uteis a contar do recebimento da notificacao,
apresentar recurso que sera julgado pela Comissao Especial Eleitoral no prazo
de 03 (trés) dias.

3.5.5 Apo6s a ciéncia da decisdo da Comissao, da qual sera notificado o
candidato no prazo de 03 dias Uteis da referida deliberacao, em sendo mantida
a nao homologagao da inscri¢do, podera, no prazo de 03 (trés) dias Uteis a contar
do recebimento da notificacdo, apresentar recurso ao COMDICA, que tera 03
(trés) dias Uteis para julga-lo.

3.5.6 Apds o julgamento dos recursos ou transcorrendo os prazos sem a
manifestacao dos candidatos que tiveram a inscri¢&o indeferida, no prazo de 03
(trés) dias uteis sera publicado Edital pelo COMDICA no qual constara a lista
nominal dos inscritos cuja inscrigdo foi homologada.

3.5.7 Publicada a lista dos inscritos sera aberto prazo de 03 (trés) dias Uteis,
contados da data da publicagéo, para pedidos de impugnagao de inscrigdes.

3.5.7.1 Constitui motivo de impugnacgéo o nao preenchimento de qualquer
dos requisitos para a candidatura ou a incidéncia de alguma hipétese de
impedimento para o exercicio da fungédo de Conselheiro Tutelar prevista na
legislacao em vigor.

3.5.7.2 As impugnacdes podem ser apresentadas por qualquer cidadao ou

pelo representante do Ministério Publico, com a devida fundamentacdo e




comprovacido das razbes alegadas, através de formulario conforme modelo
ANEXO.

3.5.8 Para analisar e decidir acerca das impugnacdes, podera a Comissao
realizar reunides e, se necessario, ouvir testemunhas eventualmente arroladas,
determinar a juntada de documentos e a realizagéo de outras diligéncias que se
fizerem necessarias.

3.5.9 A Comiss3o tem, a partir do recebimento das impugnagoes, o0 prazo
de 03 (trés) dias uteis para notificar os candidatos com candidatura impugnada
para que apresentem suas defesas, o que deve ocorrer até 03 (trés) dias uteis,
a contar da notificagéo.

3.5.10 A Comissao Especial Eleitoral avaliarad o pedido de impugnacao,
bem como eventuais recursos interpostos pelos candidatos, e os julgara no prazo
de 03 (trés) dias Uteis apds encerrado o prazo para a apresentagao das defesas.

3511 A Comissdo Especial Eleitoral notificara da sua decisdo o
impugnante e o candidato, no prazo de 03 (trés) dias Uteis a contar da sua
deliberagao.

3.5.12 Da decisdo da Comissdo Especial Eleitoral cabera recurso ao
COMDICA, que devera ser apresentado em até 03 (trés) dias uteis.

3.5.13 O COMDICA devera manifestar-se sobre o recurso em até 03 (trés)
dias uteis do seu recebimento.

3.5.14 Concluidos os prazos para recursos de impugnacdes e julgados
aqueles eventualmente interpostos, serdo homologadas em definitivo as
inscricdes e sera publicado novo Edital pelo COMDICA constando a lista final
dos candidatos com candidatura registrada, no prazo de 03 (trés) dias Uteis a
contar do encerramento dos julgamentos.

3.5.15 Cada candidato concorrera com o seu respectivo nimero de
inscricdo, comegando pelo nimero 10, sendo que a numeragao sera divulgada

na lista final da homologacgédo dos candidatos.




4. DA PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS E AVALIAGAO
PSICOLOGICA

4.1 Prova de Conhecimentos Especificos

4.1.1. Da elaboracao e aplicacao das provas:

4.1.1.1 Os candidatos com a candidatura devidamente registrada listados
no Edital a que se refere o item “3.5.14” submeter-se-d80 a prova escrita, de
carater eliminatério, a ser aplicada em dia, local e horario estabelecido em
posteriori, com publicagdo em Edital com no minimo 05 (cinco) dias Uteis antes
da aplicagdo da mesma, que podera acontecer durante a semana ou final de
semana.

4.1.1.2 A prova objetiva sera composta de 30 questoes de multipla escolha,
sendo o conteudo:

| Questées de conhecimentos especificos sobre o direito da infancia e da
juventude.

4.1.1.3 A todas as questdes corretas serdo atribuidos 01 ponto, de modo
que a prova totalizara, no maximo, 30 pontos.

4.1.1.4 Cada questao contera cinco opgdes de resposta e somente uma
sera considerada correta.

4115 A prova objetiva sera reproduzida em igual nimero ao dos
candidatos que tiverem as inscricdes homologadas definitivamente, sob a
responsabilidade da empresa contratada.

4.1.1.6 A empresa contratada sera responsavel pelo sigilo, reproducéo das
provas, corregdo das provas e pela entrega de relatorio com as notas dos
candidatos para a Comissao Especial Eleitoral. |

4.1.1.7 Os candidatos deverdo comparecer ao local de aplicagao das
provas com antecedéncia minima de trinta minutos e munidos de documento de
identificacao original, caneta esferografica azul ou preta, lapis e borracha.

4.1.1.8 Os candidatos que nao estiverem presentes no interior da sala de
aplicacéo das provas no horario definido serao excluidos do certame.

4.1.1.9 O candidato que deixar de exibir documento oficial com foto, antes

de cada prova, sera excluido do certame.
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4.1.1.10 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da
realizacéo das provas, documento de identidade original, por motivo de perda,
roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo, noventa dias, ocasido em
que sera submetido a identificagao especial, compreendendo coleta de dados e
de assinaturas em formulario proprio.

4.1.1.11 Distribuidas as provas, inicialmente os candidatos conferirédo a
presenca das 30 questdes, passando-se ao preenchimento do nome completo.

4.1.1.12 Os cadernos de provas deverdo ser preenchidos pelos candidatos
mediante a utilizacdo de caneta esferografica azul ou preta, assinalando-se
apenas uma alternativa em cada questao.

4 1.1.13 Nao serdo consideradas validas, atribuindo-se pontuacao zero, as
questdes que forem respondidas a lapis, sem posterior confirmagéo a caneta.

4.1.1.14 Também sera anulada a questdo que apresentar mais de uma
alternativa assinalada pelo candidato, ou que contiver rasuras ou borrbes.

4.1.1.15 O candidato que se retirar do local de provas nao podera retornar,
ressalvados os casos de afastamento da sala com acompanhamento de um
fiscal.

4.1.1.16 Nao sera permitido ao candidato retirar o caderno de questdes da
prova.

4.1.1.17 Sera retirado do local das provas e desclassificado do Processo o
candidato que:

|. apresentar atitude de desacato, desrespeito ou descortesia para com as
pessoas encarregadas pela realizagao ou aplicacéo das provas ou com os outros
candidatos;

Il. durante a realizagéo da prova demonstrar comportamento inconveniente
ou for flagrado comunicando-se com outros candidatos ou pessoas estranhas,
por gestos, palavras ou por escrito, bem como se utilizando de livros, notas ou
impressos;

l1l. durante a realizagdo das provas estiver fazendo uso de qualquer tipo de

aparelho eletronico ou de comunicagao (bip, telefone celular, relogios, walkman,

11




agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador, smartphone ou outros
equipamentos similares), bem como protetores auriculares.

4.1.1.18 Na ocorréncia das hipoteses previstas nos itens “4.1.1.17” sera
lavrado “auto de apreensdo de prova e exclusao de candidato”, fazendo-se
constar o fato com seus pormenores, o qual sera assinado por, no minimo, um
fiscal e pelo candidato eliminado.

4.1.1.19 Em caso de recusa do candidato a assinar o auto de apreensao
de prova e exclusdo de candidato o fato sera certificado a vista da assinatura de
duas testemunhas.

4.1.1.20 No horario aprazado para o encerramento das provas serao estas
recolhidas, independentemente de terem ou nao sido concluidas integralmente
pelos candidatos.

4.1.1.21 Durante a realizacdo das provas, quaisquer ocorréncias serao

objeto de registro em ata.

4.1.2 Da correcido, dos recursos e resultado final:

4.1.2.1 No prazo de até 07 dias, a Empresa Contratada para elaboragao,
aplicacdo e corregao da Prova de Conhecimentos Especificos devera proceder
a corregdo das provas e a divulgagao da classificagao preliminar dos candidatos.

4122 Somente serdo classificados os candidatos que obtiverem, no
minimo, cinquenta por cento da pontuacao aferida a prova, ou seja, somar no
minimo 15 pontos, sendo os demais excluidos do processo.

4.12.3 Somente o 15 (quinze) primeiros colocados na Prova Escrita
realizardo a avaliagao psicologica em dia e local previamente agendados.

4.1.2.4 O resultado preliminar sera publicado por meio de Edital no mural
da Prefeitura Municipal, no mural do Conselho Tutelar & no site oficial do
Municipio na internet.

4.12.5 Da classificacdo preliminar dos candidatos € cabivel recurso
enderecado a Comissdo Especial Eleitoral, contendo a identificagdo do

recorrente e as razdes do pedido recursal, no prazo de 03 (trés) dias uteis.
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4.1.2.6 Sera possibilitada vista da prova na presenga de membro da
Comissdo Especial Eleitoral e de um representante da Empresa Contratada,
permitindo-se anotagoes.

4.1.2.7 A Comissao Eleitoral Especial, no prazo de 03 (trés) dias, julgara o
recurso.

4 1.2.8 Havendo a reconsideragéo da decisao classificatoria pela Comissao
Especial Eleitoral, o nome do candidato passara a constar no rol de
selecionados, sendo publicado novo Edital.

4129 Nao havendo reconsideracao, a Comissdo Especial Eleitoral
notificara os recorrentes da sua decisao, dentro de 03 (trés) dias da deliberagao
para que estes possam interpor recurso perante o COMDICA no prazo de 03
(trés) dias da notificacao.

4.1.2.10 O COMDICA tem 03 (trés) dias para julgar o recurso € expedir
Edital com a lista definitiva dos candidatos classificados para participarem da
eleicéo.

4.1.2.11 Se houver empate, este sera decidido por meio de sorteio em ato
publico, em local e horario previamente definido pela Comiss3o Especial Eleitoral
e divulgado por meio de Edital.

4.1.2.12 A aplicagéo do critério de desempate sera efetivada apos a analise
dos recursos e antes da publicagéo da lista final dos selecionados.

4.1.2.13 No Edital que divulgar o resultado definitivo, com a classificagao
dos aprovados na prova escrita, constara a convocacéo para a realizagao da

Avaliacao Psicolégica.

4.2 Da Avaliagao Psicolégica

4.2.1 Os 15 (quinze) primeiros colocados na Prova Escrita realizardo a
avaliacdo psicolégica em dia, local e horario previamente agendados €
divulgados em Edital.

4.2.2 A Avaliagcdo psicologica sera realizada sob a responsabilidade da
empresa contratada para fins especificos do processo de eleicéo do conselho
tutelar, seguindo as normas técnicas de psicologia e especificagoes do perfil
exigido para trabalhar na defesa dos direitos da crianca e do adolescente.
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4.2.3 A Avaliacdo Psicologica tem como objetivo avaliar entre outros,
proatividade, controle emocional, ética profissional, perfil para o cargo
pretendido.

424 A empresa contratada sera responsavel pelo sigilo, aplicacao e
elaboracao de relatério dos candidatos, que sera entregue a Comiss&o Especial
Eleitoral com lista de candidatos aptos e inaptos.

4.2 .5 Os candidatos deverao comparecer ao local da avaliagéo psicologica
com antecedéncia minima de trinta minutos, munido de documento de
identificagao original.

426 Os candidatos que ndo estiverem presentes no interior da sala de
avaliacao psicolégica no horario definido serdo excluidos do certame.

4.2.7 O candidato que deixar de exibir documento oficial com foto sera
excluido do certame.

428 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da
realizacédo das provas, documento de identidade original, por motivo de perda,
roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgéo policial, expedido ha, no maximo, noventa dias, ocasido em
que sera submetido a identificagao especial, compreendendo coleta de dados e
de assinaturas em formulario proprio.

4.2.9 Sera retirado do local da avaliacéo psicologica e desclassificado do
Processo o candidato que:

|. apresentar atitude de desacato, desrespeito ou descortesia para com as
pessoas encarregadas pela realizacdo da avaliagdo psicologica ou com oS
outros candidatos;

II. durante a realizagéo da prova demonstrar comportamento inconveniente
ou for flagrado comunicando-se com outros candidatos ou pessoas estranhas,
por gestos, palavras ou por escrito, bem como se utilizando de livros, notas ou
impressos;

IIl. durante a realizagéo das provas estiver fazendo uso de qualquer tipo de
aparelho eletronico ou de comunicacao (bip, telefone celular, relogios, walkman,
agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador, smartphone ou outros
equipamentos similares), bem como protetores auriculares.
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4.2 10 Na ocorréncia das hipoteses previstas nos itens “4.2.9” sera lavrado
“auto de eliminagao”, fazendo-se constar o fato com seus pormenores, o qual
sera assinado por, no minimo, um fiscal e pelo candidato eliminado.

4211 Em caso de recusa do candidato a assinar o auto de eliminacao e
exclusdo de candidato o fato sera certificado a vista da assinatura de duas
testemunhas.

4212 Durante a realizaggo da avaliagao psicologica, quaisquer
ocorréncias serao objeto de registro em ata.

4.2.13 No prazo de até 15 (quinze) dias, a Empresa Contratada para
Avaliacdo Psicologica devera proceder com a entrega de relatério e lista de
candidatos aptos e inaptos.

4.2 14 O resultado preliminar sera publicado por meio de Edital no mural
da Prefeitura Municipal, no mural do Conselho Tutelar e no site oficial do
Municipio na internet.

4215 Da classificacdo preliminar dos candidatos é cabivel recurso
enderecado a Comissdo Especial Eleitoral, contendo a identificagdo do
recorrente e as razées do pedido recursal, no prazo de 03 (trés) dias Uteis.

4.2.16 Sera possibilitado feedback sobre a Avaliacdo psicolégica com
profissional que realizou a mesma (empresa).

4.2.17 A Comissao Eleitoral Especial, no prazo de 03 (trés) dias, julgara o
recurso com apoio técnico do profissional que realizou a avaliagdo psicologica
(Empresa).

4.2 18 Havendo a reconsideragao da decisao classificatoria pela Comisséo
Especial Eleitoral, o nome do candidato passara a constar no rol de
selecionados, sendo publicado novo Edital.

4219 Nao havendo reconsideracdo, a Comissao Especial Eleitoral
notificara os recorrentes da sua decis&o, dentro de 03 (trés) dias da deliberagéo
para que estes possam interpor recurso perante o COMDICA no prazo de 03
(trés) dias da notificagao.

4 2.20 O COMDICA tem 03 (trés) dias para julgar o recurso e expedir Edital

com a lista definitiva dos candidatos classificados para participarem da eleicao.
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5. DO PROCESSO ELEITORAL

5.1 Das Instancias Eleitorais:

Constituem-se Instancias Eleitorais o COMDICA e a Comissao Especial
Eleitoral.

5.1.1 Compete ao COMDICA:

| — compor a Comiss&o Especial Eleitoral;

Il — expedir Resolugdes acerca do processo eleitoral naquilo que se fizer
necessario;

[l —julgar:

a) os recursos interpostos contra as decisdes da Comissao Especial
Eleitoral;

b) as impugnacoes ao resultado geral das eleigdes;

IV — publicar o resultado geral da eleigao; e

V — proclamar os eleitos.

5.1.2 Compete & Comissdo Especial Eleitoral:

| — coordenar o processo eleitoral e dar-lhe ampla publicidade;

Il — receber, analisar e homologar o registro das candidaturas, fazendo-se
publicar a relagéo dos candidatos habilitados, com copia ao Ministério Publico;

Il — receber e analisar as impugnagdes e recursos apresentados pelos
interessados em todas as fases do processo de escolha, encaminhando-as ao
Presidente do COMDICA, quando for o caso;

IV — notificar os candidatos, concedendo-lhes prazo para defesa, no caso
de impugnacdes e outros recursos de que sejam partes interessadas;

V — realizar reunides destinadas a dar conhecimento formal das regras do
processo de escolha aos candidatos considerados habilitados, que firmarao
compromisso de respeita-las, sob pena de imposicéo das sangdes previstas na
legislacéo local,

VI — selecionar, preferencialmente junto aos 6rgéos publicos municipais, 0s
mesarios e escrutinadores, bem como, seus respectivos suplentes, que serao
previamente orientados sobre como proceder no dia do processo de escolha;

VIl — publicar a lista dos mesarios e dos fiscais da votacéao;

VIII — receber, processar e julgar as impugnagoes a mesarios e apuradores;
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